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Offre n°250941

Informations générales

Etablissement : 0442953W — NANTES UNIVERSITE

Numéro dansle Sl local : PRO774

Corps : PROFESSEUR DES UNIVERSITES

Article deréférence : 46 3°

Section(s) : 35 - Structure et évolution de la Terre et des autres planetes
Etat du poste : Vacant

Caendrier du poste

Type de campagne : Synchronisée

Date de prise de fonctions du poste : 01/09/2025

Date de publication du poste : 24/02/2025

Ouverture des candidatures : 04/03/2025 10:00, heure de Paris
Cloture des candidatures : 04/04/2025 16:00, heure de Paris

Profil du poste

Description du poste (Frangais) : Géosciences terrestres et planétaires
Description du poste (Anglais) : Terrestrial and planetary geosciences
Domaine(s) et sous-domaine(s) de recherche EURAXESS :
Geosciences - Other

Enseignement

Composante principale : UFR sciences et techniques
Adresse : 2 rue de laHoussiniére

Complément d adresse : Campus Lombarderie
Code postal : 44300

Ville: NANTES

Pays : FRANCE

Recherche
L aboratoi re(s) : LABORATOIRE DE PLANETOLOGIE ET GEOSCIENCES



Coordonnées du service — contact(s) établissement

Nom du service : Service recrutements E-EC
Adresse électronique générique : drh.concours@univ-nantes.fr
Numeéro de téléphone : +33240998362

Contact : Mme THOMAS Nelly
Adresse électronique : nelly.thomas@univ-nantes.fr
Numeéro de téléphone : +33240998362

Contact : Mme LE MAGUERESSE Gaélle
Adresse éectronique : gaelle.lemagueresse@univ-nantes.fr
Numéro de téléphone : +33253008139

|nformations pratiques

Lien:



hr

Enseignant-Chercheur (H/F)

@ oo 08 E

42500 2605 3147 1259 42
étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
ettechniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hopital
universitaire (CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un
organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, I’école des Beaux-Arts
Nantes Saint-Nazaire et ’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer Uexcellence de la recherche nantaise
et offrirde nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études
et de travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur
épanouissement sur tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

Information sur le poste

Versant : Fonction publique d’Etat ED Prise en charge partielle des frais de transport

o0 . . domicile-travail (transports en commun)
otz Composante : Sciences et Techniques
@Forfait mobilités durables domicile-travail (en

Laboratoire : Laboratoire de Planctologie et fonction du nombre de jours d’utilisation dans ’année)

Géosciences
YO Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS

N° Section CNU: 35 e e ere as
avec tarif privilegie

Corps: PR
N° de poste (RE) : 0774
Date de nomination : 01/09/2025

Localisation du poste : UFR S&T (Lombarderie)
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Eléments de publication (cf. annexe)

L] MCF:art2611°
X PR:art.461°
L] PUPH/MCUPH
MCU: PU:
] Art. 26.12° ] Art. 46.2°
[ Art. 33° (mutation MCU) L1 Art. 51°(mutation PU)
] Art. 26.1 3° Art. 46.3°
] Art. 29° (BOE) ] Art. 46.4°

[]Art. 26.14°

Intitulé court du profil en francais : Géosciences terrestres et planétaires

Intitulé court du profil en anglais : Earth and Planetary Sciences

Environnement et contexte de travail

Le Laboratoire de Planétologie et Géosciences — LPG - est une UMR multi-sites et multi-
tutelles (CNRS, Nantes Université, Université d’Angers, Le Mans Université). Notre
laboratoire est 'unique UMR de la Région Pays de la Loire dans le domaine des Sciences de la
Terre et de I'Univers, et fait partie des laboratoires porteurs de I'Observatoire de Sciences de
I'Univers Nantes Atlantique (Osuna). Le LPG est un acteur majeur a I'international dans le
domaine du spatial et de I'’étude des foraminiféres. Nos objets d'étude s'étendent sur un
spectre trés large, depuis la Terre jusqu'aux corps solides du systeme solaire et aux
exoplanetes, ou depuis I'échelle du foraminifere a celle de la circulation océanique globale.
Nos recherches s'attachent a comprendre et a décrire de maniére quantitative ces objets dans
leur globalité, depuis leur description, leur fonctionnement, leur dynamique et évolution
actuelle et passée, et leurs interactions.

Sur son site de Nantes, le laboratoire regroupe prés de 80 personnes dont 35 chercheurs et
enseignants-chercheurs. Le département Sciences de la Terre et de 'Univers (STU) y gere
actuellement la Licence Sciences de la Vie et de la Terre (SVT), les Masters Sciences de la
Terre et des Planétes, Environnement (STPE) et Gestion de I'Environnement (GE), 1a Licence
Professionnelle Géologie de I'Aménagement ainsi que le DU de Gemmologie. I participe
également a I'enseignement disciplinaire en SVT dans le Master MEEF-SVT piloté par 'INSPE.
Le Département STU dispense plus de 5000 heures d'enseignement sur '’ensemble de ces
formations, qui sont assurées par 22 enseignants-chercheurs titulaires, deux Physiciens
adjoints des Observatoires, deux PRAG SV-STU, deux MAST, ainsi que des enseignants
contractuels et de nombreux vacataires. Tous les titulaires et contractuels sont membres du
LPG.

Le poste demandé correspond au remplacement du poste de Professeur des Universités,
laissé vacant par un départ a la retraite (décembre 2024). Cette demande se positionne dans
un contexte de renouvellement de nombreux postes, avec 8 départs prévus d’enseignants-
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chercheurs prévus entre 2023 et 2027.

Le département et le laboratoire ont ceuvré conjointement pour assurer la cohérence des
profils d'enseignement et de recherche. Nous souhaitons recruter un ou une professeure des
universités qui pourra prendre différentes responsabilités collectives au département ou au
laboratoire.

Profil enseignement:

L'enseignement en Sciences de la Terre dispensé a I'Université de Nantes porte sur
I’ensemble des disciplines du domaine, depuis la premiére année de licence SVT jusqu’au
master Sciences de la Terre et des Planetes, Environnement (STPE), au master Gestion de
I’Environnement (GE) et au MEEF-SVT, ainsi que dans le master international Erasmus
Mundus GeoPlanet.

La personne recrutée aura une importante expérience d’enseignement en Géosciences
(Licence, Master) et aura exercé des responsabilités d’enseignement. Elle devra assurer des
enseignements en salle et sur le terrain. Les enseignements auront lieu aux niveaux Licence,
Master (en particulier dans le parcours Earth and Planetary Sciences du Master STPE, dont
les enseignements sont en anglais) et éventuellement en formation doctorale. Dotée d’une
trés bonne connaissance de nos formations, la personne recrutée s’investira dans des
responsabilités niveau Licence, Master ou au Département.

Profil recherche:

Le Laboratoire de Planétologie et Géosciences (LPG - UMR 6112) est organisé en 3 themes de
recherche (Terre, Planétes et Lunes, et Systemes Littoraux et Marins), une organisation
favorisantl'interdisciplinarité des activités du laboratoire. En couplant différentes approches
(observation, expérimentation, modélisation), le LPG a acquis une expertise reconnue dans
la caractérisation de la surface de la Terre et des autres corps du systéme solaire, et dans la
compréhension des processus géologiques qui les fagonnent.

Le laboratoire souhaite recruter un professeur ou une professeure des universités, qui
viendra conforter les axes de recherche actuels des thémes du laboratoire tout en les
enrichissant de ses propres compétences, parmi l'une ou plusieurs des spécialités déja
présentes : pétrologie expérimentale, pétrogéochimie magmatique, minéralogie et altération
terrestre et planétaire. La personne qui sera recrutée devra démontrer sa volonté de prendre
une part active dans les taches collectives liées au fonctionnement d'une UMR CNRS et des
responsabilités administratives.

Il est attendu des candidats et candidates un solide dossier de publications, une bonne
expérience de portage de projets, ainsi que de gestion ou d’animation de thémes ou équipes
de recherche.

Profil valorisation :

Savoir-étre et savoir-faire :

Le ou la professeure recrutée aura des appétences pour le travail en équipe et le sens du
collectif. 11/elle aura une expérience dans le management de projet ou d’équipes, et pourra
enseigner en Anglais. [l/elle sera sensible a 'amélioration continue de I'enseignement.
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Contact Enseignement :
Caroline Dumoulin, directrice du département Sciences de la Terre et de 'Univers,
caroline.dumoulin@univ-nantes.fr, 02 51 12 54 80

https://sciences-techniques.univ-nantes.fr/presentation/departements-et-services-
pedagogiques/sciences-de-la-terre-et-de-lunivers

Contact Recherche:

Benoit Langlais, directeur du Laboratoire de Planétologie et Géosciences, benoit.langlais@univ-
nantes.fr,02 51 12 54 50

https://lpg-umr6112.fr/

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition du
comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler a Nantes
Université.

L’audition comprendra une mise en situation pédagogique.
Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a l'audition.

Signature Directeur du laboratoire : Signature Directrice de composante :

Directeur du
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ANNEXE

(*) Les différentes modalités de recrutement des enseignants-chercheurs

le décret statutaire n° 84-431 du 6 juin 1984

Les concours de maitre de conférences des universités :

26-1-1°

C’est le concours « commun », les principales conditions étant :
- ladétention du doctorat (ou d'une habilitation a diriger des recherches
(HDR)ou tout titre ou diplome équivalent,
- Tlinscription sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences par le
Conseil National des Universités (CNU) depuis moins de 4 ans.

26-1-2°

Il faut étre

- depuis au moins trois ans en fonction dans I’enseignement supérieur, comme enseignant
titulaire dusecond degré, comme pensionnaire d’'une école francaise a I'étranger

- inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

26-1-3°

Ils sont réservés aux personnes justifiant de 4 années d’activité professionnelle - autre
qu’enseignant ou chercheur - ou avoir été enseignant associé a plein temps.
En outre, il faut étre inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

26-1-4°

IIs sont réservés aux personnels enseignants titulaires de I'Ecole nationale supérieure d'arts et
meétiers et inscrits sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

29° L’article 29 dit « BOE » : les candidats justifiant des diplomes ou niveau d’études mentionnés au 26.1° et
inscrit sur une liste de qualification sont sélectionnés comme au titre de I'art 26.1.1 mais recrutés en
qualités d’agent contractuel pendant 1 an.

33° L’article 33 désigne la procédure de mutation des maitres de conférences (devant justifier de 3 ans de
fonctions d’EC en activité dans I'établissement ou ils sont affectés).

62 Cet article désigne la procédure d’intégration, par inscription sur liste d’aptitude, des

assistants dans le corps des maitres de conférences.

Les concours de professeur des universités :

C’est le concours dit « commun », les principales conditions étant :
- ladétention d'une habilitation a diriger des recherches (HDR) ou tout titre ou diplome

46-1° équivalent,

- la qualité de MCU titulaire (LPR 2022) ou l'inscription sur une liste de qualification aux
fonctions de professeur des universités par le ConseilNational des Universités (CNU) depuis
moins de 4 ans.

Ce concours s’adresse aux maitres de conférences et aux chargés d’'une mission de
46-2° | coopération, sousconditions d’ancienneté et / ou de mobilité.
En outre, il faut étre inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de professeur des universités .
46-3° | Cetarticle désigne une procédure réservée aux maitres de conférences remplissant certaines
conditions d’ancienneté et de détention d’une habilitation a diriger des recherches.
Ce concours s’adresse aux professionnels, aux directeurs de recherche et aux enseignants
46-4° | associés alysplein, sous conditions d’ancienneté. En outre, il faut étre inscrit sur une liste de
qualification aux fonctions de professeur des universités.
Ce concours s’'adresse également aux membres de I'IUF.
49- Cet article désigne le premier concours national d’agrégation dans les disciplines juridiques,
2.1° politiques ,économiques et de gestion (dit concours externe).
49- Cet article désigne le second concours national d’agrégation dans les disciplines juridiques, politiques,
2.2° économiques et de gestion (dit concours interne).
51 L’article 51 désigne la procédure de mutation professeur des universités dans les disciplines

juridiques, politiques, économiques et de gestion.

univ-nantes.fr

I\l Nantes
W Université




hr

Enseignant-Chercheur (H/F)
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étudiant-es, dont 5000 personnels enseignant-es, doctorant-es structures
internationaux administratifs enseignant-es- de recherche
ettechniques chercheur-es
+ 541 tuteurs

Nantes Université est un établissement public d’enseignement supérieur et de recherche qui
propose un modele d’université inédit en France unissant une université, un hopital
universitaire (CHU de Nantes), un institut de recherche technologique (IRT Jules Verne), un
organisme national de recherche (Inserm) ainsi que Centrale Nantes, I’école des Beaux-Arts
Nantes Saint-Nazaire et ’Ecole Nationale Supérieure d’Architecture de Nantes.

Ces acteurs concentrent leurs forces pour développer Uexcellence de la recherche nantaise
et offrirde nouvelles opportunités de formations, dans tous les domaines de la connaissance.

Durable et ouverte sur le monde, Nantes Université veille a la qualité des conditions d'études
et de travail offertes a ses étudiantes, étudiants et personnels, pour favoriser leur
épanouissement sur tous ses campus de Nantes, Saint-Nazaire et La Roche-sur-Yon.

Information sur le poste

Versant : Fonction publique d’Etat ED Prise en charge partielle des frais de transport

o0 . . domicile-travail (transports en commun)
otz Composante : Sciences et Techniques
@Forfait mobilités durables domicile-travail (en

Laboratoire : Laboratoire de Planctologie et fonction du nombre de jours d’utilisation dans ’année)

Géosciences
YO Accés aux restaurants et cafétérias du CROUS

N° Section CNU: 35 e e ere as
avec tarif privilegie

Corps: PR
N° de poste (RE) : 0774
Date de nomination : 01/09/2025

Localisation du poste : UFR S&T (Lombarderie)
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Eléments de publication (cf. annexe)

L] MCF:art2611°
X PR:art.461°
L] PUPH/MCUPH
MCU: PU:
] Art. 26.12° ] Art. 46.2°
[ Art. 33° (mutation MCU) L1 Art. 51°(mutation PU)
] Art. 26.1 3° Art. 46.3°
] Art. 29° (BOE) ] Art. 46.4°

[]Art. 26.14°

Intitulé court du profil en francais : Géosciences terrestres et planétaires

Intitulé court du profil en anglais : Earth and Planetary Sciences

Environnement et contexte de travail

The Laboratoire de Planétologie et Géosciences - LPG - is a multi-site, multi-affiliated Joint
Research Unit UMR (CNRS, Nantes Université, Université d’Angers, Le Mans Université). Our
laboratory is the only UMR in the Pays de la Loire region in the field of Earth and Universe
Sciences, and is one of the leading laboratories of the Observatoire de Sciences de 1'Univers
Nantes Atlantique (Osuna). The LPG is a major international player in the field of planetary
sciences and in the study of foraminifera. Our research covers a very broad spectrum, from
the Earth to the solid bodies of the solar system and exoplanets, or from the scale of the
foraminifer to that of global ocean circulation. Our research aims to understand and
quantitatively describe these objects in their entirety, from their description, their
functioning, their current and past dynamics and evolution, and their interactions.

At its Nantes site, the laboratory employs nearly 80 people, including 35 researchers and
lecturers. The Earth and Universe Sciences (STU) department currently manages the Life and
Earth Sciences bachelor degree (licence SVT), the Earth and Planetary Sciences, Environment
(STPE) and Environmental Management (GE) masters programs, the Geology for land use
plaaning professional degree and the Gemmology DU. It is also involved in the teaching of
earth and life subjects in the Master MEEF-SVT program run by INSPE. The STU department
provides over 5,000 hours of teaching across all these courses, by 22 tenured lecturers, two
Observatory Physics assistants, two SV-STU PRAGs, two MAST, as well as contract lecturers
and a large number of part-time lecturers. All tenured and contract staff are members of the
LPG.

The open position corresponds to the replacement of a University Professor position vacated
by aretirement (December 2024). It comes at a time when many positions are up for renewal,
with 8 lecturers due to retire between 2023 and 2027.

The department and laboratory have worked together to ensure the coherence of teaching
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and research profiles. We are looking to recruit a university professor who will be able to
take on various collective responsibilities in the department or laboratory.

Teaching profile:

Earth Sciences teaching at Nantes Université covers all disciplines in the field, from the first
year of the SVT bachelor's degree to the Earth and Planetary Sciences, Environment (STPE)
master's degree, the Environmental Management (GE) master's degree and the MEEF-SVT,
as well as the international Erasmus Mundus GeoPlanet master's degree.

The successful candidate will have extensive teaching experience in geosciences at all levels
and will have exercised responsibilities related to the administration of education. He/she
will be expected to teach both in the classroom and in the field. Teaching will take place at
Bachelor's and Master's levels (particularly in the STPE master’s degree, taught in English)
and may also be required for doctoral studies. With a very good knowledge of our teaching
programs, the person recruited will be committed to administrative responsibilities at
Bachelor, Master or Department level.

Research Profile:

The Laboratoire de Planétologie et Géosciences (LPG - UMR 6112) is organized into 3
research themes (Earth, Planets and Moons, and Coastal and Marine Systems), an
organization that promotes the interdisciplinary nature of the laboratory's activities. By
combining different approaches (observation, experimentation, modeling), the LPG has
acquired recognized expertise in characterizing the surface of the Earth and other solar
system bodies, and in understanding the geological processes that shape them.

The laboratory is looking to recruit a university professor who will consolidate the current
lines of research within the laboratory's themes, while enriching them with his or her own
skills, from one or more of the specialties already present: experimental petrology, magmatic
petrogeochemistry, terrestrial and planetary mineralogy and alteration. The person
recruited must demonstrate a willingness to take an active part in the collective tasks
associated with running a CNRS UMR, including administrative responsibilities.

Candidates are expected to have a solid publication record, good project management
experience, as well as experience in managing or leading research themes or teams.

Profil Valorisation:

Skills and know-how:

The professor hired will have an aptitude for teamwork and a sense of team spirit. He/she
will have experience in project or team management, and will be able to teach in English.
He/she will be sensitive to the need for continuous improvement in teaching.

Contact Enseignement :
Caroline Dumoulin, directrice du département Sciences de la Terre et de ’'Univers,
caroline.dumoulin@univ-nantes.fr, 02 51 12 54 80
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https://sciences-techniques.univ-nantes.fr/presentation/departements-et-services-
pedagogiques/sciences-de-la-terre-et-de-lunivers

Contact Recherche:
Benoit Langlais, directeur du Laboratoire de Planétologie et Géosciences, benoit.langlais@univ-
nantes.fr,02 51 12 54 50

https://lpg-umr6112.fr/

De plus amples informations sur la campagne de recrutement (calendrier de campagne, composition du
comité de sélection, ...) sont disponibles sur le site web de Nantes Université, rubrique Travailler a Nantes
Université.

L’audition comprendra une mise en situation pédagogique.
Les modalités seront précisées aux candidats sur la convocation a l'audition.

Signature Directeur du laboratoire : Signature Directrice de composante :

Directeur du
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ANNEXE

(*) Les différentes modalités de recrutement des enseignants-chercheurs

le décret statutaire n° 84-431 du 6 juin 1984

Les concours de maitre de conférences des universités :

26-1-1°

C’est le concours « commun », les principales conditions étant :
- ladétention du doctorat (ou d'une habilitation a diriger des recherches
(HDR)ou tout titre ou diplome équivalent,
- Tlinscription sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences par le
Conseil National des Universités (CNU) depuis moins de 4 ans.

26-1-2°

Il faut étre

- depuis au moins trois ans en fonction dans I’enseignement supérieur, comme enseignant
titulaire dusecond degré, comme pensionnaire d’'une école francaise a I'étranger

- inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

26-1-3°

Ils sont réservés aux personnes justifiant de 4 années d’activité professionnelle - autre
qu’enseignant ou chercheur - ou avoir été enseignant associé a plein temps.
En outre, il faut étre inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

26-1-4°

IIs sont réservés aux personnels enseignants titulaires de I'Ecole nationale supérieure d'arts et
meétiers et inscrits sur une liste de qualification aux fonctions de maitre de conférences.

29° L’article 29 dit « BOE » : les candidats justifiant des diplomes ou niveau d’études mentionnés au 26.1° et
inscrit sur une liste de qualification sont sélectionnés comme au titre de I'art 26.1.1 mais recrutés en
qualités d’agent contractuel pendant 1 an.

33° L’article 33 désigne la procédure de mutation des maitres de conférences (devant justifier de 3 ans de
fonctions d’EC en activité dans I'établissement ou ils sont affectés).

62 Cet article désigne la procédure d’intégration, par inscription sur liste d’aptitude, des

assistants dans le corps des maitres de conférences.

Les concours de professeur des universités :

C’est le concours dit « commun », les principales conditions étant :
- ladétention d'une habilitation a diriger des recherches (HDR) ou tout titre ou diplome

46-1° équivalent,

- la qualité de MCU titulaire (LPR 2022) ou l'inscription sur une liste de qualification aux
fonctions de professeur des universités par le ConseilNational des Universités (CNU) depuis
moins de 4 ans.

Ce concours s’adresse aux maitres de conférences et aux chargés d’'une mission de
46-2° | coopération, sousconditions d’ancienneté et / ou de mobilité.
En outre, il faut étre inscrit sur une liste de qualification aux fonctions de professeur des universités .
46-3° | Cetarticle désigne une procédure réservée aux maitres de conférences remplissant certaines
conditions d’ancienneté et de détention d’une habilitation a diriger des recherches.
Ce concours s’adresse aux professionnels, aux directeurs de recherche et aux enseignants
46-4° | associés alysplein, sous conditions d’ancienneté. En outre, il faut étre inscrit sur une liste de
qualification aux fonctions de professeur des universités.
Ce concours s’'adresse également aux membres de I'IUF.
49- Cet article désigne le premier concours national d’agrégation dans les disciplines juridiques,
2.1° politiques ,économiques et de gestion (dit concours externe).
49- Cet article désigne le second concours national d’agrégation dans les disciplines juridiques, politiques,
2.2° économiques et de gestion (dit concours interne).
51 L’article 51 désigne la procédure de mutation professeur des universités dans les disciplines

juridiques, politiques, économiques et de gestion.

univ-nantes.fr

I\l Nantes
W Université




